JANUAR 2024

UPDATE

Wir begriiBen Sie zu unserem ersten Update Heilberufe im Jahr 2024. Heute wollen wir uns dem
Thema Homeoffice-Pauschale fiir Freiberufler widmen.

Die Regelung bis 2022

Infolge der Coronapandemie wurde fiir die Jahre 2020 bis 2022 unter anderem fiir Freiberufler eine
Homeoffice-Pauschale eingefiihrt. Die Pauschale betrug 5 EUR taglich, maximal 600 EUR pro Jahr
und war immer dann als Betriebsausgabe abzugsfahig, wenn an einem Tag sémtliche betrieblichen
oder beruflichen Tatigkeiten im Homeoffice erbracht wurden. Ein zeitlicher Mindestumfang war nicht
vorgesehen. An Tagen, an denen sowohl im Homeoffice gearbeitet als auch die auswartige erste
Tatigkeitsstatte (z. B. Kanzlei oder Arztpraxis) aufgesucht oder eine Tatigkeit im Auendienst wie z. B.
ein Patientenbesuch wahrgenommen wurde, lief3 sich die Pauschale nicht absetzen.

Diese Regelung gilt ab 2023

Der Gesetzgeber hat die Regelung modifiziert, die Homeoffice-Pauschale betragt jetzt 6 EUR pro
Tag und maximal 1.260 EUR pro Jahr. Der Hochstbetrag wird damit bei 210 zu bertcksichtigenden
Tagen erreicht. Allerdings ist nunmehr die Pauschale fiir jeden Kalendertag als Betriebsausgabe zu
beriicksichtigen, an dem die betriebliche oder berufliche Tatigkeit Giberwiegend in der hauslichen
Wohnung ausgeibt und keine auf3erhalb der hauslichen Wohnung gelegene erste Tatigkeitsstatte
(regelmaBig die Kanzlei oder die Arztpraxis) aufgesucht wird. Ein richtiges hausliches
Arbeitszimmer im steuerlichen Sinn muss nicht vorliegen. Zudem ist es fir den Abzug unschadlich,
wenn fir die betriebliche bzw. berufliche Tatigkeit auch ein anderer Arbeitsplatz zur Verfiigung stehen
sollte. Entscheidend ist alleine, dass betriebliche bzw. berufliche Tatigkeiten in der hauslichen
Wohnung erbracht werden. Gegeniiber dem Finanzamt genligt als Nachweis flr die Homeoffice-
Pauschale eine plausible Aufstellung der zu berlicksichtigen Tage. Es ist anzuraten, einen Kalender
mit entsprechenden Eintragungen zu fiihren, oder zumindest ein Notizheft, in dem die Homeoffice-
Tage notiert sind.

Beispiele:

1. Arzt A erbringt jeden Samstag im Homeoffice allgemeine Biiroarbeiten fir seine Arztpraxis.
Die Praxis sucht er an den Samstagen nicht auf. Die Tatigkeit im Homeoffice umfasst dabei
rund zwei Stunden jeden Samstag.

Losung: Der Arzt kann an diesen Tagen die Homeoffice-Pauschale absetzen.

2. Arzt B hat an einem Mittwoch keine Sprechstunde. Er Ubt vormittags von 7 — 12 Uhr
Tatigkeiten im Homeoffice aus und macht im Anschluss von 12 — 16 Uhr Hausbesuche in
einem Altenheim.

Losung: Bis 2022 konnte Arzt B keine Homeoffice-Pauschale geltend machen. Ab 2023 ja,
da die Tatigkeit des Tages Uberwiegend (flinf von neun Stunden) im Homeoffice erbracht
wurde.

3. Zahnarzt Z arbeitet an einem Freitagvormittag von 8 — 12 Uhr in seiner Praxis, danach fahrt er
ins Homeoffice und macht dort allgemeine Buroarbeiten von 14 — 19 Uhr.



Losung: Die Homeoffice-Pauschale scheidet aus, da neben der Tatigkeit im Homeoffice die
erste Tatigkeitsstatte aufgesucht wurde.

Bei Fragen diirfen Sie uns gerne kontaktieren.
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